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SCHEDA PROGETTO
Awviso pubblico — Manifestazione di interesse rivolta a soggetti pubblici per la presentazione di
progetti che realizzino le azioni previste dalla D.G.R. n. XI1/585 del 01/10/2018 “APPROVAZIONE
PROGRAMMA DI ATTIVITA’ PER IL CONTRASTO AL GIOCO D’AZZARDO PATOLOGICO -
ATTUAZIONE D.G.R. N. 159 DEL 29/05/2018 E D.C.R. N. 1497 DEL 11/04/2017 (DI CONCERTO
CON L’ASSESSORE BOLOGNINI)

Titolo del progetto

“Una Rete per Non Cadere nell’Azzardo: Scuole, Aziende, Comuni e Territorio”

Progetto presentato da

Azienda Sociale Comuni Insieme — Ambito Territoriale Lomazzo-Fino Mornasco

Analisi del contesto in relazione alle azioni che si vogliono sviluppare:
Descrivere I'analisi del contesto dettagliando anche quali altri progetti di prevenzione del Gioco
d’azzardo patologico—In particolare, se il progetto da realizzare rappresenta una prosecuzione di
un progetto gia realizzato nei precedenti piani illustrare anche la dimensione di importanza.
(massimo 20 righe)
Azienda Sociale Comuni Insieme, in collaborazione con i Comuni delllAmbito Territoriale
Lomazzo-Fino Mornasco, lavora attivamente sulla tematica del contrasto al gioco d’azzardo
patologico dal 2013, in collaborazione con le istituzioni sanitarie dedicate, ATS Insubria e
ASST Lariana. Nel progetto “Una Rete Contro I’Azzardo: dagli amministratori ai cittadini” del
2015-2016, co-finanziato da Regione Lombardia”, sono stati mappati tutti gli esercizi con
AWP e VLT e sono stati somministrati dei questionari a gestori e giocatori. L’azione ha
permesso di creare un importante report che e stato utilizzato come base istruttoria per
I’approvazione di apposite Delibere di Consiglio e la promulgazione di Ordinanze sindacali
per la regolamentazione degli orari di funzionamento degli apparecchi per il gioco d’azzardo.
Ad oggi nellAmbito sono state approvate 15 Delibere di Consiglio e 11 Ordinanze del
Sindaco. Il successo di questa attivita si deve alla creazione di un Gruppo Amministratori che
ha seguito un percorso formativo con personale ATS, ASCI e terzo settore. Dato che 15
Amministrazioni su 19 andranno ad elezioni a maggio 2019, in questo progetto abbiamo
previsto un percorso formativo e la formalizzazione di un nuovo Gruppo Amministratori
Contro I’Azzardo.
Inoltre nel 2015-16 sono state implementate azioni di formazione/informazione con anziani,
Servizi Sociali, Polizia Locale, cittadinanza, giocatori e famigliari (consulenza legale). Nel
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2016-17, cuore del progetto e stata una ricerca effettuata negli I.C. degli Ambiti di Lomazzo e
Mariano che ha visto coinvolto 1400 studenti sui temi del tempo libero, nuovi media e
azzardo on line. E stato inoltre attivita un numero unico di supporto ai giocatori e famigliari.

Descrizione delle azioni che si intendono realizzare:
Descrivere in un elenco puntato le azioni e le modalita previste (vedi allegato n.1 del bando)
specificando, se c’é, I'integrazione con le altre politiche presenti sul territorio.

Obiettivo specifico 2.1. del Piano GAP - Incrementare I'offerta di pratiche di prevenzione
evidence based in tema di GAP nel setting Luoghi di Lavoro.

Intervento A - Promozione del programma WHP presso le aziende del territorio, Ufficio di
Piano ed Enti locali

Premettendo che Azienda Sociale Comuni Insieme € entrata ufficialmente nel programma
WHP dal mese di marzo 2019, di seguito si illustrano le azioni.

Il referente Commerciale dell’Area Unica Lavoro ASCI promuovera il programma WHP nelle
aziende in Rete, attraverso invio di materiale via email, contatti telefonici e incontri mirati
con le Aziende interessate. Finalita dell’azione € quella di facilitare i contatti tra le aziende
interessate e i referenti WHP dell’ATS Insubria.

Verra creato un evento promozionale del WHP a cui saranno invitate le Aziende della Rete e
un referente ATS Insubria in qualita di relatore.

Si prevede inoltre di organizzare una Assemblea straordinaria dei Sindaci dell’Ambito, in cui
illustrare il programma WHP, e un successivo incontro ristretto per le Amministrazioni
interessate ad approfondire il tema.

Entrambi gli eventi (evento promozione e assemblea ristretta) hanno come obiettivo
I"iscrizione di almeno una Azienda/Ente Locale al programma WHP.

INTERVENTO B — formazione e informazione

Creazione di 1 incontro di informazione sui rischi dei comportamenti additivi (Azzardo e altri)
in partnership con una Azienda gia inserita nel programma WHP oppure interessata al tema.
L'evento si potra tenere all'interno dell’azienda oppure in un locale comunale, con il
patrocinio dell’Amministrazione e del Datore di Lavoro.

Creazione di 1 incontro di informazione sui rischi dei comportamenti additivi (Azzardo e altri)
in un Comune dell’Ambito.

Obiettivo specifico 2.2. del Piano GAP - Incrementare I'offerta di pratiche di prevenzione
evidence based in tema di GAP nel setting scolastico
INTERVENTO B - Realizzazione di interventi di peer education presso scuola secondaria di
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secondo grado o CFP
L'obiettivo dell’azione & quello di creare un gruppo di pari all'interno della scuola secondaria
di secondo grado che lavori sulla costruzione di una campagna efficace per il contrasto al
gioco d’azzardo.
L’azione sara strutturata da un esperto sulla tematica della comunicazione efficace e della
peer education. L'esperto avra il compito di definire:

e tempi e modalita dell’attivita dell’ingaggio degli studenti

e strumenti per la campagna di comunicazione

e modalita di diffusione del materiale creato attraverso I'azione di peer.
Il ruolo dell’esperto verra espletato:

e nella fase iniziale di costruzione e condivisione con gli operatori sociali che

interverranno nelle scuole
e neilaboratori con gli studenti agganciati
e negli eventi per la diffusione della campagna.

Gli operatori sociali cureranno i contatti con le scuole, in collaborazione con il Coordinatore
di progetto, e gli interventi con gli studenti. L'intervento verra effettuato per la Fondazione
Minoprio sulle classi 3° e per la sede distaccata di Lomazzo del Liceo Melotti per le classi 3° e
4°. Gli operatori cercheranno di ingaggiare almeno 8 studenti. Con gli studenti agganciati
verranno effettuati in prima istanza degli incontri di condivisione dell’azione con la finalita di
costruire il Gruppo. Successivamente il Gruppo lavorera sulla tematica della comunicazione
efficace e del gioco d’azzardo, con il fine di costruire una campagna di prevenzione. Le
attivita di tipo laboratoriale saranno costantemente monitorate dall’esperto.

Una volta definita la campagna di comunicazione, il Gruppo di peer la presentera in vari
eventi all'interno di alcune classi 2° della stessa scuola, di alcune classi 3° della secondaria di
primo grado, di 1 Azienda.

Al termine dell’azione verra implementato un evento organizzato dai peer che portera la
campagna su territorio, in collaborazione con il progetto distrettuale “Giovani Costellazioni”.

Obiettivo specifico 2.3 del Piano GAP - Aumentare la copertura territoriale delle iniziative
attivate dagli Enti Locali in partnership con Terzo Settore, Scuole, SSR- Enti Accreditati.
INTERVENTO Al - Realizzazione di attivita formative nei confronti di amministratori locali,
assistenti sociali

Attivazione di un percorso formativo di 2 incontri per gli Amministratori. Il primo incontro
sara sulla dimensione del fenomeno dal punto di vista della diffusione del gioco d’azzardo e
della patologia, e sara tenuto in collaborazione con ATS, ASST, terzo settore. |l secondo
vertera principalmente sugli aspetti normativi e sara tenuto da un esperto legale.
Attivazione di un percorso di approfondimento di 2 incontri per gli Operatori dei Servizi ASCI
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e gli Assistenti Sociali. Il primo incontro sara sulla patologia e I'aggancio dei
giocatori/familiari, in collaborazione con ATS, ASST e terzo settore. Il secondo sara sui rischi
del digitale nel veicolare I'azzardo tra i giovani.

INTERVENTO A2 — Creazione di gruppi di lavoro stabili a seguito della formazione che
permettano lo scambio di buone prassi e un supporto agli operatori nella realizzazione delle
attivita

Dato che nel mese di maggio 2019 15 Amministrazioni su 19 andranno al voto, si prevede di
rifondare il Gruppo Amministratori Contro I’Azzardo. Il Gruppo lavorera sulla condivisione
delle buone pratiche attivate negli anni sull’Ambito. Dopo avere lavorato con il Gruppo
nell’Ambito Lomazzo-Fino Mornasco, si cerchera di attivare momenti di scambio con gli altri
Ambiti della Provincia di Como e Varese che saranno attivati sui temi oggetto della
progettazione.

Obiettivo specifico 2.4 del Piano GAP - Promuovere la capity building di decisori/reti locali
dei diversi setting e la diffusione di Buone Pratiche

INTERVENTO A — Collaborazione con ATS per la realizzazione di iniziative finalizzate alla
conoscenza, condivisione e diffusione di azioni validate da evidenze e/o raccomandati quali
Buone Pratiche

Il Coordinatore di progetto partecipera a tutti gli incontri di Rete di ATS previsti dal Piano
GAP. Si cerchera di coinvolgere negli incontri anche 1 referente per il Gruppo Amministratori
Contro I’Azzardo.

Finalita:
Descrivere le finalita del progetto a livello generale

La finalita del progetto & quella di creare una Rete territoriale consapevole dei rischi legati al
gioco d’azzardo e che attiva percorsi di supporto dei fattori protettivi, partendo da programmi ed
esperienze validate come il programma WHP e la peer education.

Target (minori, adulti, famiglie, anziani, operatori):
Descrivere i target di ogni azione

Obiettivo specifico 2.1. del Piano GAP - Incrementare l'offerta di pratiche di prevenzione
evidence based in tema di GAP nel setting Luoghi di Lavoro.
Intervento Ae B

TARGET
e Aziende e Comuni con sede nel territorio dell’Ambito Territoriale Lomazzo-Fino
Mornasco.
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Obiettivo specifico 2.2. del Piano GAP - Incrementare l'offerta di pratiche di prevenzione
evidence based in tema di GAP nel setting scolastico
INTERVENTO B
TARGET
e Studenti classe 3° Fondazione Minoprio e classi 3° e 4° sede di Lomazzo del Liceo Artistico
Melotti per le azioni dirette di peer education
e Studenti classi 2° Fondazione Minoprio, classi 3° e 4° sede di Lomazzo del Liceo Artistico
Melotti, classi 3° di 2 Scuole Secondarie di Primo Grado dell’Ambito, in qualita di
destinatari delle azioni di peer.

Obiettivo specifico 2.3 del Piano GAP - Aumentare la copertura territoriale delle iniziative
attivate dagli Enti Locali in partnership con Terzo Settore, Scuole, SSR- Enti Accreditati.
INTERVENTO Al e A2
TARGET
e Amministratori Comuni Ambito Territoriale Lomazzo-Fino Mornasco
e Operatori Servizi ASCl e Assistenti Sociali Comuni Ambito Territoriale Lomazzo-Fino
Mornasco.

Risultati attesi:
Descrivere i risultati attesi per ogni azione

Obiettivo specifico 2.1. del Piano GAP - Incrementare l'offerta di pratiche di prevenzione
evidence based in tema di GAP nel setting Luoghi di Lavoro.
Intervento A
RISULTATI ATTESI
e Realizzazione di n. 1 evento di promozione del programma WHP con le aziende del
territorio
e Realizzazione di n. 1 Assemblea Straordinaria dei Sindaci per promuovere il programma
WHP
e Realizzazione di n. 1 incontro ristretto con le Amministrazioni che voglio approfondire il
programma WHP
e Iscrizione di una Azienda/Ente Locale al programma WHP.
Intervento B
RISULTATI ATTESI
e Realizzazione di 1 incontro di informazione sui rischi dei comportamenti additivi (Azzardo
e altri) in partnership con una Azienda gia inserita nel programma WHP oppure
interessata al tema
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e Realizzazione di 1 incontro di informazione sui rischi dei comportamenti additivi (Azzardo
e altri) in un Comune dell’Ambito, coinvolgendo i dipendenti dell’Amministrazione.

Obiettivo specifico 2.2. del Piano GAP - Incrementare |'offerta di pratiche di prevenzione
evidence based in tema di GAP nel setting scolastico
Intervento B
RISULTATI ATTESI
e Realizzazione di 2 interventl di peer education presso 2 Scuole Secondaria di Secondo
Grado/CFP con attori del terzo settore
e Realizzazione di 2 incontri di reclutamento dei peer education presso 2 Scuole Secondaria
di Secondo Grado/CFP con attori del terzo settore
e Realizzazione di almeno n. 2 eventi di restituzione nella Scuola Secondaria di Secondo
Grado
e Realizzazione di almeno n. 2 eventi di restituzione nella Scuola Secondaria di Primo Grado
e Realizzazione di n. 2 eventi per la popolazione
e Somministrazione di almeno 16 questionari in ingresso e in uscita (come specificato nel
paragrafo sul sistema di monitoraggio)

Obiettivo specifico 2.3 del Piano GAP - Aumentare la copertura territoriale delle iniziative
attivate dagli Enti Locali in partnership con Terzo Settore, Scuole, SSR- Enti Accreditati.
Intervento Al
RISULTATI ATTESI
e Realizzazione di 1 percorso formativo per gli Amministratori locali
e Realizzazione di 1 percorso formativo per gli Operatori dei Servizi ASCI e dei Servizi Sociali
di base.
Intervento A2
RISULTATI ATTESI
e Formalizzazione della costituzione del Gruppo Amministratori Contro |’Azzardo.
Intervento Al e A2
e Somministrazione di almeno 10 questionari in ingresso e in uscita (come specificato nel
paragrafo sul sistema di monitoraggio).

Obiettivo specifico 2.4 del Piano GAP - Promuovere la capacity building di decisori/reti locali dei
diversi setting e la diffusione di Buone Pratiche
Intervento A
RISULTATI ATTESI
e Partecipazione ad almeno I’'80% degli incontri del tavolo di coordinamento del piano
convocato da ATS.
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Sistema di verifica e monitoraggio:
Descrivere gli strumenti e le modalita attraverso le quali si intende monitorare lo stato di
avanzamento del progetto

Le attivita di promozione del programma WHP verso le Aziende e gli Enti Locali saranno
monitorate tramite specifici time sheet.

Anche per tutte le attivita di Rete e contatto effettuate dal Coordinatore di Progetto verranno
compilati specifici time sheet.

Per tutte le attivita informative/formative saranno predisposti appositi registri presenze.

Le azioni legate all’intervento di peer education saranno monitorate con specifici time sheet degli
operatori e registri presenze per attivita di coordinamento tra operatori e esperto.

Una valutatrice esterna predisporra gli strumenti specifici per valutare il raggiungimento dei
risultati attesi.

In particolare si andranno a valutare:

e ["aumento di conoscenze e di assunzione di ruolo dei peer relativamente al gioco
d’azzardo attraverso un questionario di ingresso e di esito

e il coinvolgimento numericamente coerente a quanto descritto nel progetto di classi, peer,
studenti, amministratori ed insegnanti in merito alle tematiche del gioco d’azzardo
attraverso strumenti di monitoraggio (prevalentemente registri di presenze)

e ["aumento di competenze (capacitazione) dei decisori e delle reti locali che hanno
partecipato alle attivita progettuali attraverso la somministrazione di un questionario in
ingresso ed in uscita del percorso di capacity building previsto nella presente
progettualita; si cerchera in particolar modo se e stato approfondito e fatto proprio, dai
partecipanti, il sistema delle buone prassi evidence based.

e il cambiamento di atteggiamento degli studenti coinvolti nei progetti con i peer
relativamente al gioco d’azzardo; verra utilizzato per questa osservazione un questionario
sviluppato sulla base di formulazioni validate in letteratura.

| dati acquisti dai questionari saranno elaborati e presentati in un report valutativo a fine
progetto.

Sostenibilita e ipotesi di sviluppo:
Descrivere la sostenibilita nel tempo delle azioni e, se possibile, I'ipotesi di sviluppo in caso di
ulteriori risorse

Le azioni di contrasto al gioco d’azzardo sono implementate da Azienda Sociale Comuni Insieme
dal 2013. L’Azienda ha sempre co-finanziato i progetti regionali e a scadenza degli stessi a
finanziato direttamente le attivita territoriali. ASCI ha costituito un Fondo Prevenzione dove
confluiscono le sanzioni incassate dai Comuni per le violazioni della legge regionale. Tale
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previsione e stata inserita nelle Delibere di Consiglio che hanno approvato tutti i Comuni.
Infine la formalizzazione del Gruppo Amministratori Contro I’Azzardo garantira la continuita delle
politiche degli Enti Locali.

Tempistica:
Dettagliare la tempistica delle varie fasi del progetto

Obiettivo specifico 2.1. del Piano GAP
Intervento A:
e giugno 2019-marzo 2020 attivita promozionali del Referente Commerciale
e ottobre 2019-dicembre 2019 organizzazione Assemblea dei Sindaci e incontro ristretto
e febbraio 2020 incontro di promozione per le aziende.
Intervento B:
e febbraio 2020 incontro informativo in partnership con Azienda
e marzo 2020 incontro informativo in Comune interessato.

Obiettivo specifico 2.2. del Piano GAP

Intervento B:
e settembre 2019-marzo 2020 implementazione attivita di peer
e marzo 2020 evento promozionale.

Obiettivo specifico 2.3 del Piano GAP
Intervento Al:
e ottobre 2019-gennaio 2020 incontri di formazione per Amministratori
e gennaio 2020-marzo 2020 incontri di formazione per Operatori Sociali.
Intervento A2:
e settembre 2019-marzo 2020 implementazione Gruppo Amministratori.

Obiettivo specifico 2.4 del Piano GAP
Intervento A:
e giugno 2019-marzo 2020.
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