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SCHEDA PROGETTO

Avviso pubblico — MANIFESTAZIONE DI INTERESSE RIVOLTA A SOGGETTI PUBBLICI PER LA
PRESENTAZIONE DI PROGETTI CHE CONCORRANO ALLA REALIZZAZIONE DELLE AZIONI
PREVISTE DALLA D.G.R. N. X1/585 DEL 01/10/2018 “APPROVAZIONE PROGRAMMA DI ATTIVITA’ PER
IL CONTRASTO AL GIOCO D’AZZARDO PATOLOGICO - ATTUAZIONE D.G.R. N. 159 DEL 29/05/2018 E
D.C.R. N. 1497 DEL 11/04/2017 (DI CONCERTO CON L’ASSESSORE BOLOGNINI)”. SECONDO
PROVVEDIMENTO

Titolo del progetto

“Una Rete per Non Cadere nell’Azzardo: Scuole, Aziende, Comuni e Territorio — SECONDA
ANNUALITA”

Progetto presentato da

Azienda Sociale Comuni Insieme — Ambito Territoriale Lomazzo-Fino Mornasco

Analisi del contesto in relazione alle azioni che si vogliono sviluppare:
Descrivere I'analisi del contesto dettagliando anche quali altri progetti di prevenzione del Gioco
d’azzardo patologico—In particolare, se il progetto da realizzare rappresenta una prosecuzione di
un progetto gia realizzato nei precedenti piani illustrare anche la dimensione di importanza.
(massimo 20 righe)

Azienda Sociale Comuni Insieme (ASCIl), in collaborazione con i Comuni dell’Ambito
Territoriale Lomazzo-Fino Mornasco, lavora attivamente sulla tematica del contrasto al gioco
d’azzardo patologico dal 2013, in collaborazione con le istituzioni sanitarie dedicate, ATS
Insubria e ASST Lariana. Nel progetto “Una Rete Contro I’Azzardo: dagli amministratori ai
cittadini” del 2015-2016, co-finanziato da Regione Lombardia”, sono stati mappati tutti gli
esercizi con AWP e VLT e sono stati somministrati dei questionari a gestori e giocatori. Ad
oggi nell’Ambito sono state approvate 15 Delibere di Consiglio e 11 Ordinanze del Sindaco. Il
successo di questa attivita si deve alla creazione di un Gruppo Amministratori che ha seguito
un percorso formativo con personale ATS, ASCI e terzo settore. Nel 2015-16 sono state
implementate azioni di formazione/informazione con anziani, Servizi Sociali, Polizia Locale,
cittadinanza, giocatori e famigliari (consulenza legale). Nel 2016-17, cuore del progetto e
stata una ricerca effettuata negli I.C. degli Ambiti di Lomazzo e Mariano che ha visto
coinvolto 1400 studenti sui temi del tempo libero, nuovi media e azzardo on line. Nel
precedente Piano Locale GAP, tutt’ora attivo, ASCI ha promosso con oltre 500 aziende il
Programma WHP, attivato percorsi di peer education in 2 Scuole Secondarie di Secondo
Grado e iniziato un percorso di aggiornamento con il Gruppo Amministratori Contro
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I’Azzardo. Attualmente ASCI e Capofila del progetto “LINK LARIANO: Rete Contro I’Azzardo”,
finanziato da ATS Insubria all’interno delle Azioni di Sistema previste dalla DGR 2609/2019.
La presente proposta progettuale va in continuita con il precedente Piano Locale GAP e
prevede azioni complementari a quelle previste nelle Azioni di Sistema.
Descrizione delle azioni che si intendono realizzare:
Descrivere in un elenco puntato le azioni e le modalita previste (vedi allegato n.1 del bando)
specificando, se c’é, I'integrazione con le altre politiche presenti sul territorio.
Obiettivo specifico 2.1. del Piano GAP - Incrementare I'offerta di pratiche di prevenzione
evidence based in tema di GAP nel setting Luoghi di Lavoro.
Intervento A - Promozione del programma WHP presso le aziende del territorio, Ufficio di
Piano ed Enti locali
Premettendo che Azienda Sociale Comuni Insieme € entrata ufficialmente nel programma
WHP dal mese di marzo 2019, di seguito si illustrano le azioni che sono in continuita con
guanto implementato nel precedente Piano Locale GAP.
Il referente Commerciale dell’Area Unica Lavoro ASCI promuovera il programma WHP nelle
aziende in Rete, attraverso invio di materiale via email, contatti telefonici e incontri mirati
con le Aziende interessate. Finalita dell’azione e quella di facilitare i contatti tra le aziende
interessate e i referenti WHP dell’ATS Insubria.
Verra creato un evento promozionale del WHP a cui saranno invitate le Aziende della Rete e
un referente ATS Insubria in qualita di relatore.
Dato che nel 2019 e stata organizzata una Assemblea straordinaria dei Sindaci dell’Ambito,
in cui e stato illustrato il programma WHP, in questa annualita si cerchera di organizzare un
incontro ristretto per le Amministrazioni interessate ad approfondire il tema.
Entrambi gli eventi (evento promozione e assemblea ristretta) hanno come obiettivo
I"iscrizione di almeno una Azienda/Ente Locale al programma WHP.

INTERVENTO B — formazione e informazione

Dato che nel 2020 e stato organizzato 1 incontro di informazione a distanza sui rischi dei
comportamenti additivi (Azzardo e altri) in partnership con una Azienda gia inserita nel
programma WHP e con un Comune dellAmbito, in questa annualita si cerchera di
organizzare un incontro in presenza. L’evento si potra tenere all’'interno dell’azienda oppure
in un locale comunale, con il patrocinio dell’Amministrazione e del Datore di Lavoro.
Creazione di 1 incontro di informazione sui rischi dei comportamenti additivi (Azzardo e altri)
in un Comune dell’Ambito.

Obiettivo specifico 2.2. del Piano GAP - Incrementare I'offerta di pratiche di prevenzione
evidence based in tema di GAP nel setting scolastico
INTERVENTO B - Realizzazione di interventi di peer education presso scuola secondaria di
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secondo grado o CFP

In continuita con quanto fatto e valorizzando il ruolo dei peer gia agganciati nella precedente
annualita, I'obiettivo dell’azione € quello di creare un gruppo di pari all’'interno della scuola
secondaria di secondo grado che lavori sulla costruzione di una campagna efficace per il
contrasto al gioco d’azzardo.

Visto che nell’annualita precedente 'azione e stata strutturata da un esperto sulla tematica
della comunicazione efficace e della peer education, in questa annualita si prevede che
I’esperto interverra solo nel monitoraggio degli interventi con I'equipe di educatori.

Gli operatori sociali cureranno i contatti con le scuole, in collaborazione con il Coordinatore
di progetto, e gli interventi con gli studenti. L'intervento verra effettuato per la Fondazione
Minoprio sulle classi 3° e per la sede distaccata di Lomazzo del Liceo Melotti per le classi 3° e
4°,

Nel programma formativo proposto troveranno sviluppo le seguenti tappe:

- Coinvolgimento dei docenti: in apertura del progetto verra realizzata una formazione
introduttiva metodologica alla peer education dedicata agli insegnanti di 2 ore;

- Ingaggio: la formazione prevede un incontro di due ore in ogni classe terza in cui gli
operatori ingaggeranno almeno 8 peer attraverso alcune attivazioni di gruppo; al
termine dell’incontro gli studenti si potranno candidare al percorso di formazione dei
peer. | candidati parteciperanno al ciclo di formazione di 6 incontri formativi da 2 ore
ciascuno, tenuti da due educatori professionali. L'obiettivo & fornire ai candidati peer
educator le competenze comunicative per gestire un gruppo e le informazioni
necessarie per informare le classi sui rischi connessi alle dipendenze

- Ciclo di incontri: in modalita presenza o da remoto da concordare con la dirigenza
della scuola e i pari coinvolti, come di seguito esplicitato.

1° INCONTRO — formazione e gestione del gruppo

Gli educatori presentano il progetto e facilitano l'interazione dei partecipanti del gruppo;
impartiscono ai peer le tecniche basilari per condurre un gruppo e gestire la classe spiegando
le vari fasi dell'incontro e facendo notare ai ragazzi come dovranno gestire il gruppo e che
cosa dovranno osservare.

2° INCONTRO —dipendenze

Condivisione del patto educativo.

Brain storming “DIPENDENZE”: analisi di ogni termine facendo emergere i rischi legati a
differenti comportamenti quotidiani.

Scelta del tema da affrontare nella formazione fra gioco d’azzardo, I'abuso di alcol e di
sostanze e l'uso di apparati digitali.

3° INCONTRO — comunicazione
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A partire dalla visione di alcuni video e campagne grafiche si raccontano le tecniche di
comunicazione e il funzionamento dei social network

4° INCONTRO —ruolo peer

Gli educatori presentano il ruolo dei peer, poi lasciano la conduzione dell’incontro agli alunni
che si cimentano nella conduzione, esercitandosi nel ruolo di peer educator che svolgeranno
negli incontri di diffusione della campagna.

5° INCONTRO — campagna comunicazione social challenge

Gli educatori stimolano i singoli peer educator al fine di realizzare dei materiali informativi e
slogan che saranno veicolati attraverso la creazione di profili instagram personali di ogni
peer che si sfideranno fra loro in una social challenge di prevenzione.

6° INCONTRO — verifica social challenge
| peer educator raccontano come hanno vissuto la sfida coi propri compagni e si organizzano
per una social challenge con le altre scuole degli altri territori coinvolti.

Monitoraggio
Dopo aver partecipato alla social challenge i peer educator si incontrano con gli educatori

per valutare com’é andata e incontrano in incontri on line i propri compagni delle classi
minori presentando le loro campagne comunicative.

Restituzione
Gli operatori insieme ai peer raccontano e illustrano i risultati del progetto ai docenti e ai
genitori in un incontro dedicato.

Valutazione
E previsto un impianto di valutazione che permetta di verificare I'apprendimento e il cambio
di comportamento da parte dei ragazzi che parteciperanno al progetto.

Le attivita di tipo laboratoriale saranno costantemente monitorate dall’esperto.

Una volta definita la campagna di comunicazione, il Gruppo di peer la presentera in vari
eventi all'interno di alcune classi 2° della stessa scuola, di alcune classi 3° della secondaria di
primo grado, di 1 Azienda.

In particolare al termine dell’azione verra organizzata una “social challenge”, un format di
evento ludico digitale, da diffondere e promuovere mediante i peer educator del
progetto. Una sfida creativa che si disputa sulle pagine di Facebook e Instagram dedicati al
progetto con meme, foto e video divertenti a veicolare messaggi semplici, ma efficaci.

La social Challenge e infatti uno strumento di comunicazione moderno dal forte impatto
sociale. Si avvale dell’utilizzo dei social network e delle dinamiche che |i sottendono per
produrre e trasmettere informazioni. La condivisione di contenuti legati al tema concordato
ha come obiettivo quello di raggiungere il numero maggiore possibile dilikee
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di followers, attraverso i post. Gli oggetti condivisi sui vari profili social possono essere sia in
forma di contenuti visivi (video, foto, immagini, meme) che narrativi (dati, articoli di giornale,
commenti, etc). Le abilita diinfluencer dei giovani sono messe al servizio della buona
informazione, stimolando lo sviluppo di conoscenza e di spirito critico verso temi attuali e
sensibili.

Obiettivo specifico 2.3 del Piano GAP - Aumentare la copertura territoriale delle iniziative
attivate dagli Enti Locali in partnership con Terzo Settore, Scuole, SSR- Enti Accreditati.
INTERVENTO A1 - Realizzazione di attivita formative nei confronti di figure di riferimento del
target anziani

Attivazione di un percorso formativo di 2 incontri per i referenti dei Gruppi Anziani presenti
nei Comuni dell’Ambito. Gli incontri approfondiranno la dimensione del fenomeno dal punto
di vista della diffusione del gioco d’azzardo e della patologia sul target anziani, e saranno
tenuti in collaborazione con ATS, ASST, terzo settore.

Obiettivo specifico 2.4 del Piano GAP - Promuovere la capity building di decisori/reti locali
dei diversi setting e la diffusione di Buone Pratiche

INTERVENTO A — Collaborazione con ATS per la realizzazione di iniziative finalizzate alla
conoscenza, condivisione e diffusione di azioni validate da evidenze e/o raccomandati quali
Buone Pratiche

Il Coordinatore di progetto partecipera a tutti gli incontri di Rete di ATS previsti dal Piano
GAP e garantira la connessione con le azioni del progetto “LINK LARIANO: Rete Contro
I’Azzardo”.

Finalita:
Descrivere le finalita del progetto a livello generale

La finalita del progetto & quella di creare una Rete territoriale consapevole dei rischi legati al
gioco d’azzardo e che attiva percorsi di supporto dei fattori protettivi, partendo da programmi ed
esperienze validate come il programma WHP e la peer education.

Target (minori, adulti, famiglie, anziani, operatori):
Descrivere i target di ogni azione

Obiettivo specifico 2.1. del Piano GAP - Incrementare l'offerta di pratiche di prevenzione
evidence based in tema di GAP nel setting Luoghi di Lavoro.

Intervento Ae B

TARGET

e Aziende e Comuni con sede nel territorio dell’lAmbito Territoriale Lomazzo-Fino
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Mornasco.

Obiettivo specifico 2.2. del Piano GAP - Incrementare l'offerta di pratiche di prevenzione
evidence based in tema di GAP nel setting scolastico
INTERVENTO B
TARGET
e Studenti classe 3° Fondazione Minoprio e classi 3° e 4° sede di Lomazzo del Liceo Artistico
Melotti per le azioni dirette di peer education
e Studenti classi 2° Fondazione Minoprio, classi 3° e 4° sede di Lomazzo del Liceo Artistico
Melotti, classi 3° di 2 Scuole Secondarie di Primo Grado dell’Ambito, in qualita di
destinatari delle azioni di peer.

Obiettivo specifico 2.3 del Piano GAP - Aumentare la copertura territoriale delle iniziative
attivate dagli Enti Locali in partnership con Terzo Settore, Scuole, SSR- Enti Accreditati.
INTERVENTO Al

TARGET

e Referenti Gruppi anziani

Risultati attesi:
Descrivere i risultati attesi per ogni azione

Obiettivo specifico 2.1. del Piano GAP - Incrementare |'offerta di pratiche di prevenzione
evidence based in tema di GAP nel setting Luoghi di Lavoro.
Intervento A
RISULTATI ATTESI
e Realizzazione di n. 1 evento di promozione del programma WHP con le aziende del
territorio
e Realizzazione di n. 1 incontro ristretto con le Amministrazioni che voglio approfondire il
programma WHP
e Iscrizione di una Azienda/Ente Locale al programma WHP.
Intervento B
RISULTATI ATTESI
e Realizzazione di 1 incontro di informazione sui rischi dei comportamenti additivi (Azzardo
e altri) in partnership con una Azienda gia inserita nel programma WHP oppure
interessata al tema
e Realizzazione di 1 incontro di informazione sui rischi dei comportamenti additivi (Azzardo
e altri) in un Comune dell’Ambito, coinvolgendo i dipendenti dell’Amministrazione.

Obiettivo specifico 2.2. del Piano GAP - Incrementare l'offerta di pratiche di prevenzione
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evidence based in tema di GAP nel setting scolastico
Intervento B
RISULTATI ATTESI
e Realizzazione di 2 interventl di peer education presso 2 Scuole Secondaria di Secondo
Grado/CFP con attori del terzo settore
e Realizzazione di 2 incontri di reclutamento dei peer education presso 2 Scuole Secondaria
di Secondo Grado/CFP con attori del terzo settore
e Realizzazione di almeno n. 2 eventi di restituzione nella Scuola Secondaria di Secondo
Grado
e Realizzazione di almeno n. 2 eventi di restituzione nella Scuola Secondaria di Primo Grado
e Realizzazione di n. 2 eventi per la popolazione
e Somministrazione di almeno 16 questionari in ingresso e in uscita (come specificato nel
paragrafo sul sistema di monitoraggio).

Obiettivo specifico 2.3 del Piano GAP - Aumentare la copertura territoriale delle iniziative
attivate dagli Enti Locali in partnership con Terzo Settore, Scuole, SSR- Enti Accreditati.
Intervento Al
RISULTATI ATTESI
e Realizzazione di 1 percorso formativo per i Referenti dei Gruppi Anziani
e Partecipazione di almeno 10 referenti al percorso.

Obiettivo specifico 2.4 del Piano GAP - Promuovere la capacity building di decisori/reti locali dei
diversi setting e la diffusione di Buone Pratiche
Intervento A
RISULTATI ATTESI
e Partecipazione ad almeno I’'80% degli incontri del tavolo di coordinamento del piano
convocato da ATS.

Sistema di verifica e monitoraggio:
Descrivere gli strumenti e le modalita attraverso le quali si intende monitorare lo stato di
avanzamento del progetto

Le attivita di promozione del programma WHP verso le Aziende e gli Enti Locali saranno
monitorate tramite specifici time sheet.

Anche per tutte le attivita di Rete e contatto effettuate dal Coordinatore di Progetto verranno
compilati specifici time sheet.

Le azioni legate all'intervento di peer education saranno monitorate con specifici time sheet degli
operatori e registri presenze per attivita di coordinamento tra operatori e esperto.

Una valutatrice esterna predisporra gli strumenti specifici per valutare il raggiungimento dei
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risultati attesi.
In particolare si andranno a valutare:

e [|"aumento di conoscenze e di assunzione di ruolo dei peer relativamente al gioco
d’azzardo attraverso un questionario di ingresso e di esito

e il coinvolgimento numericamente coerente a quanto descritto nel progetto di classi, peer,
studenti, amministratori ed insegnanti in merito alle tematiche del gioco d’azzardo
attraverso strumenti di monitoraggio (prevalentemente registri di presenze)

e ["aumento di competenze (capacitazione) dei decisori e delle reti locali che hanno
partecipato alle attivita progettuali attraverso la somministrazione di un questionario in
ingresso ed in uscita del percorso di capacity building previsto nella presente
progettualita; si cerchera in particolar modo se e stato approfondito e fatto proprio, dai
partecipanti, il sistema delle buone prassi evidence based.

e il cambiamento di atteggiamento degli studenti coinvolti nei progetti con i peer
relativamente al gioco d’azzardo; verra utilizzato per questa osservazione un questionario
sviluppato sulla base di formulazioni validate in letteratura.

| dati acquisti dai questionari saranno elaborati e presentati in un report valutativo a fine
progetto.

Sostenibilita e ipotesi di sviluppo:
Descrivere la sostenibilita nel tempo delle azioni e, se possibile, I'ipotesi di sviluppo in caso di
ulteriori risorse

Le azioni di contrasto al gioco d’azzardo sono implementate da Azienda Sociale Comuni Insieme
dal 2013. L'Azienda ha sempre co-finanziato i progetti regionali e a scadenza degli stessi a
finanziato direttamente le attivita territoriali. Il progetto “LINK LARIANO: Rete Contro I’Azzardo”,
di cui siamo capofila, vuole portare le politiche di contrasto al GAP degli Enti Locali a livello
strutturale.

Tempistica:
Dettagliare la tempistica delle varie fasi del progetto

Obiettivo specifico 2.1. del Piano GAP
Intervento A:
e febbraio 2021-febbraio 2022 attivita promozionali del Referente Commerciale
e giugno 2021 organizzazione incontro ristretto Amministrazioni interessate al WHP
e giugno 2021 incontro di promozione per le aziende.
Intervento B:
e settembre 2021 incontro informativo in partnership con Azienda
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Azienda Sociale Comuni Insieme

AZIENDA SOCIALE COMUNI INSIEME
Comuni di Bregnano, Cadorago, Carbonate, Casnate con Bernate, Cassina Rizzardi, Cirimido, Fenegro, Fino
Mornasco, Grandate, Limido Comasco, Locate Varesino, Lomazzo, Luisago, Lurago Marinone, Mozzate, Rovello
Porro, Rovellasca, Turate, Vertemate con Minoprio

e ottobre 2021 incontro informativo in Comune interessato.

Obiettivo specifico 2.2. del Piano GAP

Intervento B:
e febbraio 2021-febbraio 2022 implementazione attivita di peer
e ottobre 2021 e dicembre 2021 eventi promozionali.

Obiettivo specifico 2.3 del Piano GAP
Intervento Al:

e settembre 2021-dicembre 2021 incontri di formazione per Referenti Gruppi Anziani.

Obiettivo specifico 2.4 del Piano GAP
Intervento A:
e febbraio 2021-febbraio 2022.

Lomazzo, 22 dicembre 2020
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