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 AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER FORMAZIONE 
GRADUATORIA DI   EDUCATORE  DA INSERIRE NEL SERVIZIO SPAZIO NEUTRO 
 

SI RENDE NOTO 
 
che è indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio per la formazione di una graduatoria 
finalizzata all’assunzione a tempo determinato a tempo pieno o a tempo parziale di operatori con 
la professionalità di Educatore (cat. C 1) da  assegnare al Servizio Spazio Neutro. 
 
Tale selezione avviene  nel rispetto della Legge 10/4/1991, N. 125.  
 
* REQUISITI D'ACCESSO: 
Chi intende partecipare alla selezione deve possedere i requisiti generali d'accesso agli 
impieghi nelle Pubbliche Amministrazioni, come di seguito richiamati: 
1) cittadinanza italiana, o cittadinanza di uno degli Stati membri della Unione Europea; 
2) età non inferiore agli anni 18 alla data di scadenza del bando; 
3) specifica idoneità psico-fisica all’impiego, con facoltà d’esperire appositi accertamenti da parte 
    dell’Azienda e dell’Amministrazione Comunale; 
4) assenza di cause d'impedimento al godimento dei diritti civili e politici; 
5) assenza di condanne per i reati di cui agli art. 600bis, 600ter, 600quater, 600quinquies, 
609undecies (ai sensi del D.Lgs  del 04.03.2014 n. 39 - certificato penale del casellario giudiziale);  
6) assenza di validi ed efficaci atti risolutivi di precedenti rapporti d'impiego eventualmente 
costituiti con pubbliche amministrazioni a causa d'insufficiente rendimento o per produzione di 
documenti falsi o affetti da invalidità insanabile; 
7) assenza di cause ostative all'accesso eventualmente prescritte ai sensi di legge per la 
costituzione del rapporto di lavoro; 
 
ed i seguenti requisiti specifici afferenti al profilo professionale posto a selezione: 
 
Per essere ammessi al concorso, gli aspiranti devono possedere i seguenti requisiti: 
 

• Titolo di studio:  
- Classe delle lauree in scienze dell’educazione e della formazione così come previsto dal 
decreto del Ministro dell’Università della ricerca scientifica e tecnologica del 4 agosto 2000 
(Determinazione delle classi delle lauree universitarie);  
- Laurea in Servizio Sociale  con  o senza iscrizione all’Albo regionale dell’Ordine Assistenti 
Sociali;  
- Laurea  in Pedagogia, Psicologia, Sociologia con esperienza nel campo educativo di 
almeno 5 anni;  
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• aver compiuto il 18.mo anno di età alla data di scadenza del presente bando e non 

aver superato l’età prevista dalle vigenti norme in materia di collocamento a riposo;  
 
3. cittadinanza italiana (sono equiparati gli italiani non residenti nella Repubblica e iscritti 
all’Aire) o cittadinanza di uno dei Paesi appartenenti all'Unione Europea ai sensi dell’art.38 del 
D. Lgs 165/2001. Ai sensi dell’art.7 della L. 97/2013 sono ammessi anche i familiari di cittadini 
dell’Unione europea, anche se cittadini di stati terzi, che siano titolari del diritto di soggiorno o 
del diritto di soggiorno permanente e i cittadini di paesi terzi che siano titolari del permesso di 
soggiorno UE per soggiorni di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero 
dello status di protezione sussidiaria. I cittadini dell’Unione Europea e di Paesi terzi devono 
peraltro possedere, oltre ai requisiti in elencazione nel presente bando, i seguenti ulteriori 
requisiti: - godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza e provenienza; - 
essere in possesso, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 
requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; - adeguata conoscenza della lingua italiana; 
tale conoscenza sarà accertata attraverso la prova orale; - godimento dei diritti civili e politici, 
anche negli Stati di appartenenza per i candidati degli Stati membri dell’Unione Europea;  
 
4. iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della mancata iscrizione o della 
cancellazione delle liste medesime. 
 
5. Non essere stato destituito, dispensato, licenziato dall’impiego presso la Pubblica 
Amministrazione e non essere dichiarato decaduto da un pubblico impiego, ai sensi 
dell’art.127, lett.a del T.U. approvato con D.P.R. 10.01.1957, n.3 
 
6. Non aver riportato condanne penali o non avere carichi pendenti o procedimenti 
penali in corso, connessi a reati che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in 
materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;  
 
7. Idoneità psico – fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto da coprire.  
Prima dell’assunzione il vincitore del concorso verrà sottoposto a visita medica di controllo da 
parte del medico competente alla sorveglianza sanitaria ai sensi dell’art- 41 del D. Lgs 81/2008 
e s.m.i.. Qualora il medesimo risultasse non idoneo, o qualora non si presentasse alla visita 
medica nel giorno stabilito senza giustificato motivo ovvero rifiutasse di sottoporvisi, verrà 
considerato rinunciatario all’assunzione a tempo indeterminato senza possibilità di pretendere 
alcunché;  
 
8. Aver ottemperato agli obblighi di leva o alle disposizioni di legge sul reclutamento 
(per i soli candidati di sesso maschile) per coloro che vi erano tenuti sino al 31/12/2004;  
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9. Conoscenza della lingua inglese;  
 
10. Conoscenza ed uso di apparecchiature e applicazioni informatiche più diffuse 
(Word, Excel). 
 
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo e 
coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione 
per persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego 
pubblico, quando sia accertato che l’impiego fu conseguito mediante la produzione di 
documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.  
 
I requisiti richiesti per la partecipazione al concorso devono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine per la presentazione della domanda di partecipazione al concorso. Il 
difetto anche di uno solo dei requisiti sopra descritti comporta la non ammissione alla 
selezione e costituisce causa di risoluzione del rapporto di lavoro, ove già instaurato. I 
candidati possono essere ammessi al concorso con riserva. L’Azienda si riserva di disporre in 
ogni momento, con motivato provvedimento, l’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti 
ovvero per mancata comunicazione degli stessi.  

 
 
* MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 
La domanda di partecipazione redatta in carta semplice e formulata direttamente sullo schema 
allegato al presente bando in distribuzione presso la sede dell’ “Azienda Sociale Comuni Insieme” 
sita in p.za IV Novembre, 2 a Lomazzo ed al seguente indirizzo internet: 
www.aziendasocialecomuniinsieme.it, deve essere indirizzata al Presidente “Azienda Sociale 
Comuni Insieme”  Piazza   IV Novembre 2, -  22070 LOMAZZO  e  A PENA DI ESCLUSIONE 
dovrà essere inoltrata entro e non oltre le ore 12.00 del 06.04.2023 (termine perentorio) 
tramite: 

• presentazione diretta all’Azienda Sociale Comuni Insieme - Piazza IV novembre N. 2 – 
LOMAZZO (della avvenuta consegna, entro il termine suddetto, sarà rilasciata apposita 
ricevuta); 

• spedizione tramite raccomandata a.r., con indicato sulla facciata della busta in cui è 
riportato l'indirizzo la precisazione "Contiene domanda per formazione graduatoria per 
Educatore Servizio Spazio Neutro”. Per la spedizione a mezzo del servizio postale, farà 
fede la data di ricevimento in Azienda che dovrà essere entro e non oltre il suddetto 
termine perentorio. 

• a mezzo posta elettronica certificata al seguente indirizzo asci@pec.it 
 
Non saranno prese in esame le domande pervenute fuori termine.  
Fa fede il protocollo dell’Azienda 
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La domanda deve essere sottoscritta dal concorrente, a pena di esclusione. 
In nessun caso è richiesta l'autenticazione della sottoscrizione. 
L’Azienda non si assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da 
inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva 
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né da eventuali disguidi 
postali o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 
Nella domanda i candidati dovranno chiedere espressamente di voler partecipare alla selezione, 
specificandone l'oggetto e dovranno dichiarare, a tal fine, sotto la propria personale responsabilità: 

• il cognome, nome, luogo e data di nascita, residenza e numero di codice fiscale;  
• il domicilio o recapito (indirizzo completo), al quale l'Azienda dovrà indirizzare tutte le 

comunicazioni relative alla presente selezione e l'impegno a far conoscere le successive 
eventuali variazioni dell'indirizzo stesso (precisando anche l'esatto numero di CAP) e un 
recapito telefonico; 

• di essere a conoscenza di tutti i requisiti d'accesso, così come richiesto dal bando e di 
esserne in possesso; 

• di essere consapevole: 
- della decadenza dei benefici nelle ipotesi previste dall'art. 75 del DPR 28/12/2000, N. 445 

per dichiarazione  non veritiera; 
- delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR 28/12/2000, N. 445 per le ipotesi di 

falsità in atti e di  dichiarazioni mendaci; 
• di aver ricevuto l'informativa sul trattamento dei dati personali di cui all'art. 13 del 

Regolamento UE 679/16 e successive modifiche, inserita all'interno del bando di selezione. 
 
 I documenti da allegare alla domanda d'ammissione alla selezione sono: 
 
a) ricevuta del versamento di Euro 15,00 (quindici,00 euro) quale tassa di partecipazione alla 
selezione da effettuarsi sul c/c bancario IBAN   IT 36 Z 08430 51460 000000211075 c/o “Cassa 
Rurale e Artigiana BCC” intestato all’ AZIENDA SOCIALE COMUNI INSIEME di Lomazzo - 
Servizio di Tesoreria, riportante nella causale la specificazione della selezione cui il candidato 
intende partecipare ed il cognome e nome del concorrente. 
 
b) copia fotostatica fronte-retro di un documento d'identità in corso di validità datato e 
firmato. 
 
c) Curriculum Vitae aggiornato in formato europeo, datato e sottoscritto con consenso al 
trattamento di propri dati personali.  
 
d) elenco in carta semplice, datato e firmato dei documenti e titoli allegati alla domanda; 
 
Le dichiarazioni relative alla frequenza dei corsi, affinché possano essere prese in considerazione, 
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devono indicare:  
- ente organizzatore; 
- argomento; 
- anno di svolgimento; 
- durata (periodo e n. di ore complessive); 
- eventuali esami sostenuti; 
- caratteristiche della partecipazione (uditore, relatore, docente). 

 
Le dichiarazioni relative ai servizi / incarichi svolti, affinché possano essere prese in 
considerazione, devono indicare:  

- ente; 
- servizio presso cui si è svolto l’incarico; 
- durata (periodo e n. di ore sett.li); 

 
Non è ammessa la produzione di titoli o documenti dopo il termine fissato per la presentazione 
della domanda, salvo che ciò avvenga a seguito di esplicita richiesta di integrazione da parte 
dell’Azienda. L’eventuale riserva di invio successivo di documenti è priva di effetto. L’Azienda si 
riserva di accertare d'ufficio i requisiti di tutto quanto autocertificato. 
 
Il possesso del titolo di studio richiesto deve essere comprovato mediante produzione di originale 
o copia debitamente autenticata, ovvero mediante apposita autocertificazione, resa nelle forme di 
legge (in tal caso utilizzando e compilando esattamente in ogni sua parte il fac-simile di domanda 
allegato al presente avviso), a pena di esclusione, entro il termine di scadenza per la 
presentazione della domanda. 
Il concorrente potrà altresì allegare tutta la documentazione che ritenga suscettibile di valutazione, 
in originale o copia autenticata, ovvero dichiarandone l’autenticità mediante dichiarazione 
sostitutiva dell’atto di notorietà, con contestuale allegazione di copia fotostatica del documento di 
identità personale, ai sensi della vigente normativa in materia di semplificazione amministrativa. 
Allegando la fotocopia firmata di un documento di identità personale in corso di validità (carta 
d’identità, patente o passaporto), qualsiasi dichiarazione contenuta nella domanda sarà idonea a 
sostituire il certificato, che in tal caso, non occorre che sia allegato. 
Tutta la documentazione deve essere presentata entro il termine perentorio indicato nel 
presente avviso per la presentazione della domanda. 
 
* AMMISSIONE DEI CANDIDATI E VERIFICA REQUISITI 
L'esame delle domande, l'accertamento dei requisiti ai fini dell'ammissione alla selezione in 
possesso dei candidati e la formazione della graduatoria sono effettuati dalla Direzione 
dell’“Azienda Sociale Comuni Insieme” di Lomazzo. 
 
Le irregolarità non sanabili della domanda d'ammissione alla selezione sono: 
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• la mancanza della firma autografa del candidato in calce alla domanda; 
• la mancanza dei requisiti prescritti dal bando; 
• la presentazione della domanda al di fuori del termine perentorio previsto. 

 
Costituisce irregolarità sanabile della domanda d'ammissione alla selezione l'omesso versamento 
effettuato entro la data di scadenza del bando della tassa d’ammissione al concorso, purché lo 
stesso avvenga prima dell’inizio delle prove selettive. 
 
* COMMISSIONE ESAMINATRICE 
La Commissione giudicatrice è nominata con apposito atto dirigenziale con l’osservanza delle 
vigenti normative. 
 
* PROGRAMMA E DIARIO DELLE PROVE 
Quanti interessati in possesso dei requisiti sopra delineati saranno ammessi alla prova selettiva, 
che si svolgerà secondo la normativa regolamentare in atto, attraverso un colloquio basato su: 
 

• ruolo e funzione dell’educatore all’interno del  “Servizio Tutela Minori”; 
• elementi di diritto minorile e penale con particolare riguardo agli interventi del Tribunale per 

i Minorenni ed alle attività di competenza del servizio sociale;  
• nozioni di psicologia e sociologia del disagio nella normalità e nella devianza; 
• aspetti legislativi e normativi dei servizi rivolti ai minori (legislazione statale e regionale); 
• elementi di diritto internazionale con particolare riguardo agli interventi a favore di minori 

stranieri; 
 
Conseguono l’idoneità i candidati che abbiano riportato nella suddetta prova una votazione 
di almeno 21/30. 
 
* VALUTAZIONE TITOLI e PUNTEGGI  
 
Per l’espletamento della procedura selettiva la Commissione Giudicatrice avrà a disposizione, 
complessivamente, 40 punti così suddivisi: 

- 30 punti prova orale 
- 10 punti per i titoli  

 
Il punteggio per titoli viene attribuito dalla Commissione e non può superare il limite di 10 punti per 
candidato. 
 
Ai fini della valutazione i titoli sono suddivisi in tre categorie ed il punteggio totale viene così 
ripartito: 

• titoli di studio                                             punti max   3 
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• titoli di carriera                                 punti max   5 
• curriculum formativo                                  punti max   2 

 
* GRADUATORIA 
La valutazione complessiva, determinata dalla somma tra il voto conseguito nella valutazione dei 
titoli e la valutazione della prova, andrà a costituire una graduatoria. 
Verranno applicate a parità di punteggio, le modalità che prevedono, a parità di merito e di titoli dei 
concorrenti dichiarati idonei nella graduatoria, la preferenza determinata nell'ordine: 
 

a) dalla minore età anagrafica (art. 2 comma 9 legge N. 191/1998); 
b) dal numero dei figli a carico per coniugati e non coniugati; 
c) dalla maggiore esperienza lavorativa computata su tutto il complessivo pregresso 

lavorativo del concorrente. 
 
La graduatoria della selezione, approvata dal competente organo dell’Ente, conserverà efficacia 
secondo quanto previsto dalle vigenti disposizioni normative. 
L'AZIENDA, in base alle proprie esigenze di servizio, provvederà all’assunzione delle 
professionalità necessarie, seguendo l'ordine della graduatoria predisposta come suddetto. 
LA GRADUATORIA SARÀ PUBBLICATA SUL SITO  DELL'AZIENDA 
(www.aziendasocialecomuniinsieme.it). 
 
Le unità assunte saranno inquadrate nella categoria riferita al CCNL Funzioni Locali applicato ai 
dipendenti dell’Azienda.  
I candidati utilmente collocati in graduatoria saranno chiamati in servizio sotto riserva di 
accertamento del possesso dei documenti di rito e dei requisiti, già dichiarati nella domanda di 
ammissione, e sono assunti per il periodo previsto dalle vigenti disposizioni legislative e 
contrattuali. 
Il candidato che non assume servizio senza giustificato motivo entro il termine stabilito, decade 
dalla nomina a meno che il medesimo non chieda ed ottenga, per giustificato motivo, una proroga 
al termine stabilito, la cui durata è fissata dall'Azienda, caso per caso, in relazione alle motivazioni 
addotte. 
La partecipazione alla selezione implica l'obbligo per i concorrenti all'accettazione incondizionata: 

• delle disposizioni del presente bando; 
• delle disposizioni in materia di orario di lavoro; 
• delle disposizioni previste dal CCNL applicato ai dipendenti dell’Azienda 

 
 
*INFORMAZIONI   
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Per maggiori informazioni è possibile consultare il sito www.aziendasocialecomuniinsieme.it 
oppure contattare il Coord. Ufficio di Piano all’indirizzo e-mail 
info@aziendasocialecomuniinsieme.it.  
 
 
*TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE 679/16, i dati personali forniti dai candidati per la 
partecipazione alla presente procedura selettiva sono raccolti unicamente per la seguente finalità: 
procedura selettiva pubblica per la formazione di una graduatoria finalizzata all’assunzione a tem-
po determinato a tempo pieno o a tempo parziale di operatori con la professionalità di Educatore 
(cat. C 1) da assegnare al Servizio Spazio Neutro, che ne rappresenta la base giuridica del 
trattamento. 
I dati verranno trattati nel rispetto della suddetta normativa nazionale ed europea. 
La graduatoria approvata dagli organi competenti in esito alla selezione verrà diffusa mediante 
pubblicazione nelle forme previste dalla normativa in materia di tutela dei dati personali mediante 
pubblicazione esclusivamente dei dati necessari e pertinenti alla predetta finalità. 
L'interessato potrà far valere i propri diritti previsti dagli articoli da 15 a 21 del Regolamento UE 
679/16 (diritto di accesso, diritti di rettifica, diritto alla cancellazione, diritto di limitazione di 
trattamento, obbligo di notifica in caso di rettifica o cancellazione o limitazione del trattamento, 
diritto alla portabilità dei dati, diritto di opposizione). 
La natura del conferimento dei dati per la selezione non è facoltativa bensì obbligatoria. Un 
eventuale rifiuto al conferimento dei dati personali comporta l'impossibilità di partecipare alla 
selezione pubblica bandita dall'Azienda.    
Il trattamento dei dati avverrà attraverso procedure informatiche o comunque mezzi telematici o 
supporti cartacei mediante l'adozione a parte dell'Azienda Sociale Comuni Insieme di adeguate 
misure tecniche ed organizzative per tutelare la sicurezza del trattamento dei dati ai sensi dell'art. 
32 del Regolamento UE 679/16. 
Il Titolare del Trattamento ai sensi dell'art. 4 comma 7 e art. 24 del Regolamento UE 679/16 è 
l'Azienda Sociale Comuni Insieme 
Il Responsabile del Trattamento ai sensi dell'art. 4 comma 8 e art. 28 del Regolamento UE 679/16 
è il Direttore dott. Gianpaolo Folcio. 
Il Responsabile della Protezione dei Dati ai sensi dell'art. 37 del Regolamento UE 679/16 è l'avv. 
Papa Abdoulaye Mbodj. 
 
La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione senza riserve, di tutte le prescrizioni e le 
precisazioni del presente avviso. L’accesso agli atti attinenti la selezione è escluso fino alla 
conclusione della relativa procedura, fatta salva la garanzia della visione degli atti la cui 
conoscenza sia necessaria per curare o difendere interessi giuridici.  
 
*NORME FINALI  
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L’Azienda si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente avviso 
qualora ne rilevasse la necessità e l’opportunità per ragioni di pubblico interesse. Per quanto non 
previsto nel presente avviso, si fa riferimento alle disposizioni legislative che disciplinano la 
materia. Il presente avviso non obbliga l’Azienda che ha facoltà di non procedere al conferimento 
dell’incarico. Al presente avviso sarà data pubblicità mediante l’affissione all’Albo Pretorio del 
Comune di Lomazzo, dei Comuni consorziati e del sito aziendale. 
 
LOMAZZO, 06.03.2023                             
                                                                                                     IL DIRETTORE 
                                                                                        “Azienda Sociale Comuni Insieme” 
                                                                                               Dott.  Gianpaolo Folcio 
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