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AVVISO 
di SELEZIONE PER TITOLI e ESAME    

PER LA COPERTURA, A TEMPO DETERMINATO E PART-TIME,  
DI N. 1 POSTI DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO –  

POSIZIONE GIURIDICA/ECONOMICA AREA OPERATORI ESPERTI  
 

SI RENDE NOTO 
 
che è indetta una pubblica selezione per prove e titoli per la formazione di una graduatoria per la 
copertura di n. 1 posti di ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, a tempo part- time e determinato, posizione 
giuridica / economica Area Operatori Esperti da assegnare all’Area Amministrativa dell’Azienda Sociale 
Comuni Insieme” per conto dei Comuni ad essa afferenti e deleganti gli interventi previsti dalla legge 
328/00, dalla normativa Regionale, dal piano socio assistenziale e dal piano zonale. 
 
Tale selezione avviene nel rispetto della Legge 10/4/1991, N. 125; in applicazione del vigente C.C.N.L.  del 
comparto Regioni ed Autonomie Locali. 

Ogni dichiarazione ed ogni presentazione di documenti è regolata dai D.P.R. 28.12.2000 n. 444 e 
28.12.2000 n. 445 e successive modificazioni. 
 
 
REQUISITI GENERALI PER L’AMMISSIONE  
 
Per l’ammissione alla selezione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 
 

a) titoli di studio: assolvimento dell’obbligo scolastico accompagnato da una qualificazione 
professionale. 

 
b) età non inferiore agli anni 18 alla data di scadenza del termine per la presentazione della 

domanda di ammissione al concorso; 
 

c) cittadinanza italiana ad eccezione dei soggetti appartenenti all’Unione Europea, fatte salve le 
eccezioni di cui al D.P.C.M. 7 febbraio 1994 (in GU n° 61/94 ). Sono equiparati ai cittadini italiani 
gli italiani non appartenenti alla Repubblica; 

 
d) godimento dei diritti civili e politici;  

 
e) idoneità psicofisica all’impiego e all’espletamento delle mansioni da svolgere; 

 
La Direzione dell’Azienda ha la facoltà di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di 
concorso, secondo la normativa vigente; 
 

f) essere in posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva  fino al mantenimento in vigore 
dello stesso; 
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g) non essere esclusi dall’elettorato politico attivo, non essere stati destituiti o dispensati 

dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, 
ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale – ai sensi dell’art. 127 comma 
1°, lett. d) D.P.R. n° 3/57 ed inoltre non essere dipendenti dello Stato o di Enti Pubblici collocati 
a riposo anche in applicazione di disposizioni di carattere transitorio e speciale; 

 
h) non aver riportato condanne penali, non aver procedimenti penali in corso, non essere stati 

dichiarati interdetti o sottoposti a misure che escludono, secondo le norme vigenti, la 
costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione, né trovarsi in alcuna 
condizione di incompatibilità. 

 
I cittadini membri dell’Unione Europea devono possedere, ai fini dell’accesso al posto messo 
a concorso, anche i seguenti ulteriori requisiti: 
 
• godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di provenienza o d’appartenenza; 
• essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 
• avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

 
Tutti i requisiti debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione 
delle domande di ammissione al concorso. 
  
L’accertamento della mancanza anche di un solo dei requisiti prescritti per l’ammissione al concorso 
determina in qualunque tempo la decadenza dalla nomina stessa. 
 
TASSA DI CONCORSO 
 
La partecipazione al concorso  comporta il versamento di  euro  20,00 effettuato presso c/c bancario IBA 
IT 36 Z 08430 51460 000000211075 c/o “Cassa Rurale e Artigiana”  Agenzia di Lomazzo intestato all’ 
AZIENDA SOCIALE COMUNI INSIEME di Lomazzo  - Servizio di Tesoreria, riportante nella causale la 
specificazione della selezione cui il candidato intende partecipare ed il cognome e nome del concorrente. 

La ricevuta del versamento dovrà essere allegata alla domanda. 

E’ sanabile la presentazione della ricevuta entro la data di svolgimento delle prove; oltre tale termine la 
sua mancanza comporta l’esclusione dal concorso. 

 
TRATTAMENTO GIURIDICO ED  ECONOMICO DEL DIPENDENTE 
 
Il rapporto di lavoro verrà disciplinato dalla norme di legge nonché dai C.C.N.L. vigenti per i dipendenti 
del Comparto delle Regioni e delle autonomie Locali di tempo in tempo vigenti. 
 
Il trattamento economico è quello previsto dalla legge nonché dal vigente  C.C.N.L.  per il personale 
dipendente delle Regioni e delle Autonomie Locali inquadrato quale OPERATORE ESPERTO  
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AMMINISTRATIVO a tempo part-time e determinato, di cui all’art. 2 della Legge 13.5.1988 n. 153  e altre 
indennità se ed in quanto dovute.  
 
DOMANDA DI AMMISSIONE E TERMINE 
 
La domanda di ammissione alla selezione, debitamente sottoscritta dall’aspirante, dovrà essere 
indirizzata all’  “AZIENDA SOCIALE COMUNI INSIEME” sita in p.za IV novembre,2  a Lomazzo  deve essere 
indirizzata al  Direttore dell’ “Azienda Sociale Comuni Insieme”  Piazza   IV novembre 2, -  22074 LOMAZZO  

e  A PENA DI ESCLUSIONE dovrà essere inoltrata entro  il giorno 29.02.2024 ore 12.00 
 
tramite: 

• presentazione diretta all’Azienda Sociale Comuni Insieme - Piazza IV novembre N. 2 LOMAZZO  
(della avvenuta consegna, entro il termine suddetto, sarà rilasciata apposita ricevuta); 

• spedizione tramite raccomandata a.r., con indicato sulla facciata della busta in cui è riportato  
l'indirizzo la precisazione "contiene domanda per   Selezione Pubblica   di  Istruttore   
Amministrativo”    

• posta elettronica certificata al seguente indirizzo email  asci@pec.it 
 

 
Nel caso in cui la domanda sia inviata a mezzo raccomandata postale, si considera prodotta in tempo utile 
se spedita entro il termine di scadenza (la data di spedizione è stabilita e comprovata dal timbro a data 
dell’ufficio postale accettante) e, comunque, pervenuta  entro il termine perentorio delle ore 12.00 del   
29.02.2024. 
 

Sul plico dovrà essere riportata la dicitura “Selezione per istruttore Amministrativo”. Non saranno prese in 
esame le domande pervenute fuori termine. 
Fa fede il timbro dell’ufficio protocollo dell’Azienda. 
La Direzione dell’Azienda declina sin d’ora ogni responsabilità per dispersione di comunicazione 
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte dell’aspirante concorrente o per eventuali  
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi. 
Tutte le dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione devono essere rese in modo esplicito; la 
dichiarazione generica non è ritenuta valida. 
Si precisa che qualora dalla dichiarazione resa non sia possibile identificare: 

• per i titoli di studio: la votazione conseguita;  
• per i curriculum formativo e professionale: le prestazioni e/o incarichi svolti e/o ricevuti, i 

titoli conseguiti; 
• per l’esperienza nel settore: la categoria e/o profilo, l’indicazione dell’Ente e/o Cooperativa 

e/o azienda presso il quale il servizio è stato prestato la natura e la durata del servizio e se 
questo è stato svolto a tempo pieno o part-time; 

non si darà luogo ad alcuna valutazione dei titoli. 
 
Il titolare del trattamento dei dati è l’“Azienda Sociale Comuni Insieme” nella persona del legale 
rappresentante. 
 I documenti da allegare alla domanda d'ammissione alla selezione sono: 

mailto:asci@pec.it
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a) ricevuta del versamento di Euro  20,00   quale tassa di partecipazione alla selezione 
da effettuarsi sul c/c bancario IBA IT 36 Z 08430 51460 000000211075 c/o “Cassa Rurale e Artigiana” 
intestato all’ AZIENDA SOCIALE COMUNI INSIEME di Lomazzo  - Servizio di Tesoreria, riportante nella 
causale la specificazione della selezione cui il candidato intende partecipare ed il cognome e nome del 
concorrente. 
 
b) copia fotostatica di un documento d'identità.  
 
Il possesso del titolo di studio richiesto deve essere comprovato mediante produzione di originale o copia 
debitamente autenticata, ovvero mediante apposita autocertificazione, resa nelle forme di legge (in tal 
caso utilizzando e compilando esattamente in ogni sua parte il fac-simile di domanda allegato al presente 
avviso), a pena di esclusione, entro il termine di scadenza per la presentazione della domanda. 
Il concorrente potrà altresì allegare tutta la documentazione che ritenga suscettibile di valutazione, in 
originale o copia autenticata, ovvero dichiarandone l’autenticità mediante dichiarazione sostitutiva 
dell’atto di notorietà, con contestuale allegazione di copia fotostatica del documento di identità personale, 
ai sensi della vigente normativa in materia di semplificazione amministrativa. 
Allegando la fotocopia firmata di un documento di identità personale in corso di validità (carta d’identità, 
patente o passaporto), qualsiasi dichiarazione contenuta nella domanda sarà idonea a sostituire il 
certificato, che in tal caso, non occorre che sia allegato. 
Tutta la documentazione deve essere presentata entro il termine ultimo prescritto del presente avviso per 
la presentazione della domanda. 
La mancata sottoscrizione della domanda da parte dell’aspirante, la presentazione della dichiarazione 
sostituiva priva dell’allegato documento di identità costituisce motivo di esclusione dalla selezione. 
 
L’Azienda  si riserva di effettuare verifiche a campione sulla reale sussistenza dei requisiti dichiarati dagli 
stessi candidati, la non veridicità di quanto sottoscritto comporterà l’automatica ed immediata esclusione 
dalla graduatoria. 
Qualora l’Azienda rilevi, direttamente o su segnalazione di altri, dichiarazioni non veritiere dispone, salvo 
gli ulteriori provvedimenti, la decadenza della graduatoria dei concorrenti non assunti che abbiano 
presentato dichiarazioni non veritiere sui requisiti essenziali alla partecipazione al concorso, o la variazione 
della graduatoria inserendo il concorrente nella posizione spettante, in caso di dichiarazione non veritiera 
su titoli aggiuntivi o di preferenza o precedenza. 
Nel caso in cui l’assunzione sia già avvenuta, l’Azienda si riserva la facoltà di adottare tutti i provvedimenti 
previsti dalla normativa civilistica e/o contrattuale. 
Non è consentita la produzione di nuovi documenti posteriormente alla data di scadenza del presente 
bando. 
Qualora il candidato non riceva alcuna comunicazione in merito, la sua domanda s’intende regolare. 
Viceversa, qualora le dichiarazioni presentassero delle irregolarità rilevabili d’ufficio, non costituenti 
falsità, ovvero fossero incomplete oppure la documentazione eventualmente esibita dall’interessato non 
fosse conforme alla dichiarazione, l’Ufficio del Personale darà comunicazione all’interessato di tali 
irregolarità. 
L’interessato sarà tenuto alla regolarizzazione o al completamento della dichiarazione nel termine che gli 
verrà indicato con la suddetta comunicazione.  
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La domanda, redatta sul modello allegato, dovrà contenere il cognome ed il nome preciso ed indicare il 
domicilio fiscale eletto dal concorrente, ai fini del concorso e le seguenti dichiarazioni sotto la propria 
responsabilità: 
 

a) la data ed il luogo di nascita; 
 

b) la residenza ed il preciso recapito (compreso il codice di avviamento postale ed il numero 
telefonico) presso il quale indirizzare le eventuali comunicazioni relative al concorso; 

 
c) il proprio numero di codice fiscale; 

 
d) di essere in possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno stato membro 

dell’Unione Europea; 
 

e) lo stato civile e l’eventuale numero dei figli; 
 

f) il comune nelle cui liste elettorali è iscritto, ovvero i motivi della mancata iscrizione o della 
cancellazione dalle liste medesime; 

 
g) il godimento dei diritti civili e politici;  

 
h) di non aver riportato condanne penali, ovvero le eventuali condanne penali riportate (anche se 

sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) od i procedimenti penali 
eventualmente pendenti a proprio carico; 

 
i) di essere in possesso dei titoli di studio e professionali richiesti dall’art. 2, lett. a), della presente 

Selezione, indicando gli stessi ed i relativi voti conseguiti, nonché la data ed il luogo di 
conseguimento; 

 
j) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari fino al mantenimento in vigore 

degli stessi (per gli aspiranti di sesso maschile); 
 

k) di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle mansioni relative al posto messo a concorso; 
 

l) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per 
persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un 
impiego statale ai sensi dell’art. 127, comma 1°, lett. d) del T.U. n° 3/57; 
 

m) il possesso di eventuali titoli di preferenza o precedenza, di cui all’art. 5 del D.P.R. n° 487/94 e gli 
eventuali altri titoli di studio e vari posseduti inerenti il profilo professionale messo a concorso; 

 
n) di accettare, in caso di nomina, tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico 

dei dipendenti dell’ “Azienda Sociale Comuni Insieme”; 
 

I cittadini membri dell’Unione Europea devono possedere, ai fini dell’accesso al posto messo a 
concorso, anche i seguenti ulteriori requisiti: 
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• godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di provenienza o d’appartenenza; 
• essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 
• avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 
 

a) la dichiarazione di essere consapevole che eventuali false dichiarazioni comporteranno l’esclusione 
dal concorso e la denuncia  all’autorità giudiziaria competente; 

 
b) I soggetti diversamente abili che intendono partecipare al concorso devono allegare alla domanda 

una propria dichiarazione sottoscritta nella quale siano indicati, ai sensi dell’art. 20 comma 2 della 
legge 5.2.1992, n. 104, l’ausilio necessario, in relazione al proprio handicap, per lo svolgimento delle 
prove scritte o pratico - applicative nonché eventuali necessità di tempi aggiuntivi. 

 
c) Autorizzazione al trattamento dei dati personali  
 
La domanda deve essere sottoscritta dal candidato, pena l’esclusione (non è richiesta autenticazione della 
firma ai sensi dell’art. 39 DPR n. 445/2000.) 
 
Alla domanda dovranno essere  allegati: 
a) il titolo di studio in originale o copia autenticata nelle forme di legge,  richiesto per l’ammissione al 

concorso; 
b) curriculum vitae; 
c) la ricevuta, in originale, del versamento di € 20,00 a favore dell’ Azienda Sociale Comuni Insieme” ; 
d) fotocopia carta d’identità; 
e) originale o copia autenticata dei titoli di studio e/o vari di cui alla lett. a) sopra indicato; 
f) l’elenco, in duplice copia ed in carta semplice e sottoscritto dal concorrente, dei documenti presentati; 
 
Qualora il candidato si avvalga delle dichiarazioni sostitutive previste dalla vigente normativa in materia 
di semplificazione amministrativa (D.P.R. n° 445/2000), la dichiarazione dovrà contenere tutti gli elementi 
necessari per la valutazione. In carenza degli stessi, i titoli non saranno valutati. Le dichiarazioni mendaci 
e la falsità in atti comportano responsabilità penale ai sensi dell’art. 76 del DPR 445 del 2000, nonché le 
conseguenze di cui all’art. 75 DPR 445/2000 (decadenza dei benefici eventualmente prodotti dal 
provvedimento emanata su una base di una dichiarazione non veritiera 
 
TRATTAMENTO DEI  DATI PERSONALI 
 
Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE 679/16, i dati personali forniti dai candidati per la partecipazione 
alla presente procedura selettiva sono raccolti unicamente per la seguente finalità:  
procedura selettiva per la formazione di una graduatoria inerente la copertura, a tempo determinato 
tempo part time, di n. 1 posto di istruttore amministrativo che ne rappresenta la base giuridica di 
trattamento. 
I dati verranno trattati nel rispetto della suddetta normativa nazionale ed europea. 
La graduatoria approvata dagli organi competenti in esito alla selezione verrà diffusa mediante 
pubblicazione nelle forme previste dalla normativa in materia di tutela dei dati personali mediante 
pubblicazione esclusivamente dei dati necessari e pertinenti alla predetta finalità. 
L'interessato potrà far valere i propri diritti previsti dagli articoli da 15 a 21 del Regolamento UE 679/16 
(diritto di accesso, diritti di rettifica, diritto alla cancellazione, diritto di limitazione di trattamento, obbligo 
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di notifica in caso di rettifica o cancellazione o limitazione del trattamento, diritto alla portabilità dei dati, 
diritto di opposizione). 
La natura del conferimento dei dati per la selezione non è facoltativa bensì obbligatoria. Un eventuale 
rifiuto al conferimento dei dati personali comporta l'impossibilità di partecipare alla selezione bandita 
dall'Azienda.    
Il trattamento dei dati avverrà attraverso procedure informatiche o comunque mezzi telematici o supporti 
cartacei mediante l'adozione a parte dell'Azienda Sociale Comuni Insieme di adeguate misure tecniche ed 
organizzative per tutelare la sicurezza del trattamento dei dati ai sensi dell'art. 32 del Regolamento UE 
679/16. 
Il Titolare del Trattamento ai sensi dell'art. 4 comma 7 e  art. 24 del Regolamento UE 679/16 è l'Azienda 
Sociale Comuni Insieme 
Il Responsabile del Trattamento ai sensi dell'art. 4 comma 8 e art. 28 del Regolamento UE 679/16 è il 
Direttore dott. Gianpaolo Folcio. 
Il Responsabile della Protezione dei dati ai sensi dell'art. 37 del Regolamento UE 679/16 è l'avv. Papa 
Abdoulaye Mbodj. 
 
PROGRAMMA E DIARIO DELLE PROVE 
 
Quanti interessati in possesso dei requisiti sopradelineati saranno ammessi alla prova selettiva, che si 
svolgerà secondo la normativa regolamentare in atto, attraverso  un  colloquio basato su: 

- Nozioni di diritto costituzionale (artt. 117 – 120), conferimento compiti amministrativi (D.Lgs. 
112/1998 – Titolo I, Capo II Titolo III) e sul procedimento amministrativo (L. 241/1990); 

- Nozioni di diritto civile (libro III); 
- Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali (D.Lgs. 267/2000 – Parte I:Titolo I, Capo I 

Titolo II, Capo I Titolo III, Capo III Titolo IV – Parte Seconda: Titolo II e Titolo III); 
- Nozioni sullo stato giuridico dei dipendenti pubblici e nozioni di diritto penale, con particolare 

riferimento ai reati contro la Pubblica Amministrazione;  
- Legge n.328 del 08.11.2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi 

e servizi sociali”;   
- Norme in materia di contabilità - redazione Bilancio; 
- Accertamento della conoscenza dell’informatica di base (Word, Excel, Powerpoint, Internet 

Explorer):  
 
Conseguono l’idoneità i candidati che abbiano riportato nella suddetta prova una votazione di almeno 
21/30. 
 
La mancata presentazione del candidato nell’ora e nel luogo indicati per il colloquio verrà ritenuta rinuncia 
a partecipare alla SELEZIONE, indipendentemente dalla causa dell’assenza, ancorché non dipendente dalla 
volontà dei singoli candidati.  
 
I candidati dovranno presentarsi, muniti della carta d’identità o della patente di guida in corso di validità, 
presso la sede ove si terranno le prove.  
Qualora, per qualsiasi causa, non sia possibile svolgere le prove presso la sede dell’Azienda, ai candidati 
verrà comunicata al momento la nuova sede. 
 
L’Azienda può disporre in ogni momento, con provvedimento motivato, l’esclusione dal concorso per 
difetto dei requisiti di ammissione, come sopra prescritti. 
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VALUTAZIONE TITOLI 
 
Il punteggio per titoli viene attribuito dalla Commissione e non può superare il limite di 10 punti per 
candidato. 
Ai fini della valutazione i titoli sono suddivisi in quattro categorie ed il punteggio totale viene così ripartito: 

• titoli di studio                               punti max   3/30 
• titoli di servizio                             punti max    4/30  
• titoli vari                                        punti max    1/30 
• curriculum professionale            punti max    2/30. 

 
COMMISSIONE ESAMINATRICE 
 
Il concorso sarà espletato da apposita Commissione Esaminatrice nominata nel rispetto delle norme di 
legge.  
 
Le funzioni di segretario saranno espletate da un incaricato dalla Direzione dell’Azienda di adeguata 
qualifica funzionale. 
 
GRADUATORIA 
 
La valutazione complessiva, determinata dalla somma tra il voto conseguito nella valutazione dei titoli e 
la valutazione della prova, andrà a costituire una graduatoria. 
Verranno applicate a parità di punteggio, le modalità  che prevedono, a parità di merito e di titoli dei 
concorrenti dichiarati idonei nella graduatoria, la preferenza determinata nell'ordine: 
a) dalla minore età anagrafica (art. 2 comma 9 legge N. 191/1998); 
b) dal numero dei figli a carico per coniugati e non coniugati; 
c) dalla maggiore esperienza lavorativa computata su tutto il complessivo pregresso lavorativo del 
concorrente. 
La graduatoria della selezione, approvata dal competente organo dell’Ente, conserverà efficacia secondo 
quanto previsto dalle vigenti disposizioni normative. 
L'AZIENDA, in base alle proprie esigenze di servizio, provvederà all’assunzione delle professionalità neces-
sarie, seguendo l'ordine della graduatoria predisposta come suddetto. 
 
LA GRADUATORIA SARÀ PUBBLICATA sul SITO AZIENDALE.  
 
L’ unità assunta  sarà inquadrata  nella categoria AREA OPERATORI ESPERTI riferita al CCNL applicato ai 
dipendenti dell’Azienda; il contratto a tempo part-time  (18 ore settimanali) e determinato.   
Il candidato utilmente collocato in graduatoria sarà chiamato in servizio sotto riserva di accertamento del 
possesso dei documenti di rito e dei requisiti, già dichiarati nella domanda di ammissione, e sarà assunto 
per il periodo previsto dalle vigenti disposizioni legislative e contrattuali. 
Il candidato che non assume servizio senza giustificato motivo entro il termine stabilito, decade dalla 
nomina a meno che il medesimo non chieda ed ottenga, per giustificato motivo, una proroga al termine 
stabilito, la cui durata è fissata dall'Azienda, caso per caso, in relazione alle motivazioni addotte. 
La partecipazione alla selezione implica l'obbligo per i concorrenti all'accettazione incondizionata: 

• delle disposizioni del presente bando; 
• delle disposizioni in materia di orario di lavoro; 
• delle disposizioni previste dal CCNL applicato ai dipendenti dell’Azienda. 
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Tutti i dati personali di cui l'Azienda sia venuta in possesso in occasione dell'espletamento del 
procedimento concorsuale verranno trattati nel rispetto della Legge 31/12/1996, N. 675. 
La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati 
personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato all'ufficio preposto alla conservazione 
delle domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura selettiva.  
Gli stessi dati potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto interesse nei 
confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell'art. 22 della Legge 
7/8/1990, N. 241. 
L’Azienda  si riserva la facoltà di prorogare o riaprire il termine di scadenza del presente avviso e/o di 
revocare lo stesso.  
Per ogni ulteriore chiarimento ed informazione è possibile rivolgersi alla sede dell'’AZIENDA SOCIALE 
COMUNI INSIEME con sede in Lomazzo in p.za IV novembre 4 (sede operativa sita in Piazza IV Novembre, 
2 Lomazzo)  telef. 02/ 96778318 fax 02/96370181 email info@aziendasocialecomuniinsieme.it    
 
NOMINA DEL VINCITORE E PRESENTAZIONE DOCUMENTI DI RITO 
 
Il concorrente vincitore, qualora siano rispettati i termini precedentemente espressi, sarà assunto in prova, 
previa stipulazione del contratto individuale di lavoro. 
 
La nomina, sarà comunicata con lettera raccomandata con ricevuta di ritorno.  
Gli effetti della nomina decorrono dal giorno dell’assunzione in servizio e per il personale già dipendente 
dell’Azienda, dalla data di esecutività del provvedimento di nomina. 
 
Prima dell’assunzione in servizio lo stesso dovrà produrre la documentazione che gli verrà richiesta a 
dimostrazione del possesso dei requisiti che consentono l’ammissione al concorso. 
 
Il vincitore dovrà assumere servizio il giorno indicato. In difetto sarà dichiarato decaduto salvo il caso di 
eccezionali e giustificati motivi, comunicati dall’interessato ai fini dell’eventuale proroga del termine 
fissato per l’assunzione. 
 
Il termine per l’assunzione è prorogato d’ufficio: 
• nel caso di coincidenza con periodi di astensione obbligatoria per gravidanza e puerperio; 
• nel caso che il vincitore stia effettuando il servizio militare di leva o il servizio civile sostitutivo. 
In tal caso il vincitore dovrà assumere servizio entro un mese dal termine del servizio militare o sostitutivo. 
 
 
Lomazzo, 31.01.2024 

 
 

                                                                                                     IL DIRETTORE 
                                                                                        “Azienda  Sociale Comuni Insieme” 
                                                                                                Dr.  Gianpaolo Folcio  
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