ALLEGATD 2

ANNO COMPETENZA 2025

DICHIARAZIONE IN MERITO ALL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA' DI INCARICHI
DI CUI AL D.LGS. 39 DEL 2013
{Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ex art. 47 D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.)

Il sottoscritto

Cognome Fo LD

Nome Gl ANPAQLS

Codice fiscale FLOCGPLICHAS D LIGH
Incarico in Azienda Sociale DMRETTORE W IPALE

in attuazione del disposto di cui all'art. 20, comma 2, del D.lgs. 39/2013 e consapevole delle responsabilita
civili e penali e amministrative relative a dichiarazioni false e mendaci di cui all'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e
s.m.i. sotto la propria personale responsabilita

Dichiara

a} che non sussiste alcuna causa di incompatibilitd o inconferibilitd di cui al decreto legislativo n.
39/2013 per lo svolgimento del proprio incarico presso I'Azienda Sociale Comuni Insieme A.S.C.I.

b) di nonincorrere nei divieti dell'art. 53 comma 16 — ter D.Igs. 165/01 e art. 21 D.lgs. 39/13.

c) di essere informato/a che la presente dichiarazione verra pubblicata sul sito internet dell'Azienda
Sociale Comuni Insieme A.S.C.I. e, con la firma in calce, di prestare il relativo consenso anche ai
sensi di quanto disposto dal Regolamento UE 679/2016;

d) allega copia del documento di identita fronte-retro in corso di validita

Con la sottoscrizione della presente dichiarazione, il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente
all'Azienda Sociale Comuni Insieme A.S.C.l. ogni e qualsivoglia mutamento della situazione dichiarata.

Data Il Dichiarante
7 ’
28/05 [Lor§ =/

T

NB: Ai sensi di quanto disposto dall'art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. la presente dichiarazione &
sottoscritta dall'interessato e presentata unitamente a copia fotostatica fronte-retro non autenticata di un
documento di identita del sottoscrittore in corso di validita,



ANNO COMPETENZA 2025

OBBLIGH! DI PUBBLICAZIONE CONCERNENTI 1 TITOLARI DI INCARICHI DIRIGENZIALI
E DI COLLABORAZIONE O CONSULENZA
(Art. 15 Decreto Legislativo 14/03/2013 n. 33¢c. 1e 2)

Il sottoscritto ai sensi dell'Art. 15 del Decreto Legislativo 14/03/2013 n. 33

Cognome FolLc\O
Nome GCANA oL
Incarico in Azienda Sociale [ QETTBQQ\ FEAERALE

Dichiara sotto la propria responsabilita ai sensi degli art. 75 e 76 del DPR 445/00

£ _ che in aggiunta all'incarico con I'Azienda Sociale Comuni Insieme A.S.C.l. svolge incarichi professionali,
o & titolare di cariche in altri enti pubblici o privati regolati o finanziati da una Pubblica Amministrazione.

Ente Incarico/Carica

AvendoSrecirde (oo b G Rilliuny]  ORTTwmRE OV CoatS
) [

& siallega Curriculum Vitae aggiornato, datato e sottoscritto.

Con la firma in calce linteressato presta il relativo consenso al trattamento dei propri dati
personali anche ai sensi di quanto disposto dal Regolamento UE 679/16 per la finalita correlata
alla presente auto-dichiarazione.

Data Il Dichiarante

18 [03 |10 5 s[4

vt




FORMATO
EUROPEO PER IL
CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Telefono
E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE

e Date (da-a)

o Nome e indirizzo del

datore di lavoro

o  Tipo di azienda o settore

o  Tipo diimpiego

Principali mansioni e responsabilita

o Date (da-a)

o  Nome e indirizzo del

datore di lavoro

o Tipo di azienda o settore

e Tipo diimpiego

Principali mansioni e responsabilita

e Date (da-a)

e  Nome e indirizzo del

datore di lavoro

o  Tipo di azienda o settore

o  Tipo diimpiego

Principali mansioni e responsabilité

o Date(da-a)

e Nome e indirizzo del

datore di lavoro

o  Tipo di azienda o settore

o  Tipo diimpiego

Principali mansioni e responsabilité

o Date(da-a)

e Nome e indirizzo del

datore di lavoro

o  Tipo di azienda o settore

e  Tipo diimpiego

Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di

Gianpaolo FOLCIO
+39 3489639796
gianpaolofolcio@virgilio.it
Italiana

19 Giugno 1958

Giugno 2019 - Dicembre 2024

Azienda Sociale Comasca e Lariana— ASCL

1, vdel Dos, Como

Azienda Speciale Consortile

Direttore e Amministratore Unico

Organizzazione e gestione dell'Azienda - reclutamento e gestione delle risorse umane

Dicembre 2016 - in corso

Azienda Speciale Consortile

4,v. Cesare Cantu, Cantti (Como)

Azienda Speciale Consortile

Direttore Generale

Organizzazione e gestione dell’Azienda - reclutamento e gestione delle risorse umane

Marzo 2016 - in corso

Azienda Sociale Comuni Insieme - ASCI

2, p.zza IV Novembre, Lomazzo

Azienda Speciale Consortile

Coordinatore

Coordinamento del Nucleo specialistico Penale Minorile con valenza provinciale

Giugno 2015 - Dicembre 2015

Azienda Sociale Comuni Insieme - ASCI

2, p.zza IV Novembre, Lomazzo

Azienda Speciale Consortile

Progettazione

Autore del Progetto “Prova a Prendermi” in materia di penale minorile

Maggio 2013 — Gennaio 2017

Comune di Como

18/a, v. ltalia libera, Como

Pubblica Amministrazione

Coordinatore

Coordinamento dell' Ufficio per la gestione del Piano di Zona - UdP

Gianpaolo Folcio



e Date (da- a)

o Nome e indirizzo del

datore di lavoro

o Tipo di azienda o settore

e  Tipo diimpiego

Principali mansioni e responsabilita

e Date(da-a)

e Nome e indirizzo del

datore di lavoro

o Tipo di azienda o settore

o  Tipo diimpiego

Principali mansioni e responsabilita

e Date (da-a)

o Nome e indirizzo del

datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore

o  Tipo diimpiego

Principali mansioni e responsabilita

e Date(da-a)

o Nome e indirizzo del

datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore

o Tipo diimpiego

Principali mansioni e responsabilita

o Datfe (da-a)

o Nome e indirizzo del

datore di lavoro

o  Tipo di azienda o settore

o Tipo diimpiego

Principali mansioni e responsabilita

e Date(da-a)

o  Nome e indirizzo del

datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore

o  Tipo diimpiego

Principali mansioni e responsabilita

e Date(da-a)

o Nome e indirizzo del
datore di lavoro

o  Tipo di azienda o seftore

o Date (da-a)

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore

o Tipo diimpiego
o Principali mansioni e responsabilita

Agosto 2012 — Novembre 2014

Comune di Como

18/a, v. Italia libera, Como

Pubblica Amministrazione

Coordinatore

Coordinamento del Servizio Tutela Minori

Gennaio 2011 — Dicembre 2016

Centro di Terapia dell’Adolescenza

10/6, v. Valparaiso, Milano

Onlus - Privato Sociale

Coordinatore

Coordinamento del Servizio Tutela Minori e Famiglia - Ambito Piano di Zona Cantl

Marzo 2010 — Marzo 2012

Cooperativa Casa del Giovane

19, v. Folla di Sotto, Pavia

Onlus — privato sociale

Coordinatore “Progetto sul diritto di visita e di relazione”
Coordinamento degli interventi e delle risorse umane

Marzo 2009 - Ottobre 2009

Cooperativa Casa del Giovane

19, v. Folla di Sotto, Pavia

Onlus — privato sociale

Progettazione

Autore de “Progetto sul diritto di visita e di relazione - Soggiorno assistito”

Giugno 2009 — Marzo 2010

Societa Cooperativa Sociale Sirio

5/b, v. Col di Lana, Como

Onlus — privato sociale

Progettazione

Autore de “Progetto Virgilio — Verso I'Autonomia”

Maggio 2006 — Novembre 2008

Azienda Territoriale per i Servizi alla Persona Tecum

17, v. Emanuele D’Adda, Mariano Comense (Como)

Azienda Speciale Consortile - Ente Strumentale dei Comuni Consorziati

Direttore Generale

Organizzazione e gestione dell’Azienda - reclutamento e gestione delle risorse umane

Febbraio 2005
pubblicazione “Pensiero e norma - Atti psicologici come atti giuridici”

Collana “/ll tempo per pensare” ed. Il Sentiero

Settembre 2005 - in corso

Azienda Sociale Comuni insieme — ASCI

2 p. IV Novembre, Lomazzo (Como)

Azienda speciale consortile - Ente strumentale dei Comuni consorziati

Pubblici servizi socio assistenziali

Direttore Generale

Organizzazione e gestione dell'Azienda - reclutamento e gestione delle risorse umane
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e Date(da-a)

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore

o  Tipo diimpiego
Principali mansioni e responsabilita

o Date(da-a)
(-]
o Nome e indirizzo del
datore di lavoro
o Tipo di azienda o settore

e Tipo diimpiego
Principali mansioni e responsabilita

e Date (da-a)

o Nome e indirizzo del

datore di lavoro

o Tipo di azienda o settore

o  Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

o Date (da-a)

o Nome e indirizzo del

datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore

o  Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

e Date (da-a)

o  Nome e indirizzo del

datore di lavoro

o  Tipo di azienda o settore

e  Tipo diimpiego

Principali mansioni e responsabilita

o Date (da-a)

e Nome e indirizzo del

datore di lavoro

o  Tipo di azienda o setfore

e Tipo diimpiego

Principali mansioni e responsabilité

e Date (da-a)

o Nome e indirizzo del

datore di lavoro

o Tipo di azienda o settore

o Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita
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Gennaio 2004 — Dicembre 2010

Citta di Cantu

8, v. Roma, Cantl (Como)

Pubblica Amministrazione

Ambito del Piano di Zona dei servizi sociali - Gestione Associata distretto di Cant
Coordinatore

Coordinamento del Servizio Tutela Minori e Famiglia

Ottobre 2004 — Novembre 2004

Comune di Menaggio — Comune di Gravedona

26, v. Lusardi, Menaggio (Como) - 1, p. S. Rocco, Gravedona (Como)
Pubblica Amministrazione

Ambito del Piano di Zona dei servizi sociali distretto di Menaggio e Gravedona
Consulente

Implementazione e organizzazione del Servizio Tutela Minori

Novembre 2003 - Aprile 2006

Citta di Mariano Comense

6/8, p.le Console Teodoro Manlio, Mariano Comense (Como)

Pubblica Amministrazione

Responsabile Ufficio Piano di Zona

Coordinamento e organizzazione dell'Ufficio per la gestione del Piano di Zona - UdP
reclutamento e gestione delle risorse umane

Gennaio 2002 - Aprile 2011
Tribunale per i Minorenni di Milano
18, v. Leopardi, Milano
Amministrazione della giustizia
Giudice Onorario
Componente privato del T.M.
istruttorie amministrative

nei collegi giudicanti delle udienze penali e civili e nelle

Gennaio 2002 - Dicembre 2002

Comune di Carugo

3, v. Cadorna, Carugo (Co)

Pubblica Amministrazione

Consulente

Consulenza in materia di legislazione familiare e minorile - Realizzazione di una guida sui temi
del Matrimonio e del Regime patrimoniale della famiglia

Gennaio 2001 - Dicembre 2002

Citta di Mariano Comense

6/8, p.le Console Teodoro Manlio, Mariano Comense (Co)
Pubblica Amministrazione

Consulente

Consulenza in materia di legislazione familiare e minorile

Gennaio 2001 - Dicembre 2002

Citta di Mariano Comense

6/8, p.le Console Teodoro Manlio, Mariano Comense (Co)
Pubblica Amministrazione

Consulente

Consulenza in materia di legislazione familiare e minorile

Gianpaolo Folcio



o Date (da-a)

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

o  Tipo di azienda o settore
o Tipo diimpiego

e Principali mansioni e responsabilita

o Date (da-a)

o Nome e indirizzo del

datore di lavoro

o Tipo di azienda o setfore

e Tipo diimpiego

Principali mansioni e responsabilita

o Date (da-a)

o Nome e indirizzo del

datore di lavoro

o Tipo di azienda o seftore

e Tipo diimpiego

Principali mansioni e responsabilita

e Dale (da-a)

o Nome e indirizzo del

datore di lavoro

o  Tipo di azienda o settore

e Tipo diimpiego

Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
o Anno
Nome e tipo di istituto di istruzione

e Principali materie / abilita professionali

oggetto dello studio
e  Qualifica conseguita

e Livello nella classificazione nazionale

o Anno
Nome e tipo di istituto di istruzione

e Principali materie / abilita professionali

oggefto dello studio
e  Qualifica conseguita

e Livello nella classificazione nazionale

e Anno
Nome e tipo di istituto di istruzione
o Principali materie

o Anno
Nome e tipo diistituto di istruzione

e Principali materie

Gennaio 1992 - Dicembre 1999

Azienda Sanitaria Locale della provincia di Como
6, v. Pessina, Como

Pubblica Amministrazione

Consulente

Consulenza in materia di legislazione familiare e minorile - Realizzazione di vari Seminari di
aggiornamento sui temi del processo penale minorile e della tutela del minorenne -
Pubblicazione di n. 2 guide “Il processo penale minorile” e “Il minore oggetto di tutela e
soggetto di diritto”

Settembre 1987 — Luglio 1988 / Settembre 1990 - Luglio 2002
Fondazione don Carlo Gnocchi Onlus

6, p.le Rodolfo Morandi, Milano

Privato sociale

Educatore

Attivita educative con persone disabili adulte

Giugno 1982 — Luglio 1989

Corriere di Como + Vari

v.le Varese, Como

Editoria

Giornalista pubblicista

Corrispondente, approfondimento temi di pubblica amministrazione e culturali

Ottobre 1976 — luglio 1978

Bed s.r.l.

22, v. Filippo Turati, Carugo (Co)
Industria

Amministrativo

Acquisti e vendite

1979

Istituto Vittorio Alfieri

Milano

Ragioneria diritto ed economia

buona propensione per le materie giuridiche, la lettura e la scrittura
Diploma di Ragioniere e perito commerciale

60/60

1989

Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano

Corso di laurea in Giurisprudenza

indirizzo forense, propensione per I'approfondimento delle devianze in eta minorile
Laurea di dottore in Giurisprudenza

95/110

1993
Provincia di Como - Corso formativo defla durata di n. 3 mesi
“Il Centro Socio educativo” - La professione di Educatore e le metodologie dellOsservazione

2002
Provincia di Como - Giornate di studio (n. 5)

“La legge di riforma dell'assistenza n. 328/2000, nuovi scenari e strumenti operativi per la
realizzazione di un sistema integrato di servizi®
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o Anno
Nome e tipo di istifuto di istruzione
e Principali materie

o Anno
Nome e tipo di istituto di istruzione

e Principali materie

o Anno
Nome e tipo di istituto di istruzione

e Principali materie

e Anno
Nome e tipo di istituto di istruzione

e Principali materie

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRE LINGUA
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
PATENTE

2002
Consiglio Superiore della Magistratura - distretto di Milano

“II coordinamento tra magistrati minorili € magistrati ordinari, civili e penali, nei processi sui
minori”

2003

Provincia di Milano e Universita Cattolica del Sacro Cuore - Servizio di Formazione
Permanente

Corso di alta formazione della durata di n. 6 mesi con frequenza bisettimanale

“La tutela del minore nelle situazioni di separazione o divorzio e nei procedimenti civili del
Tribunale per i Minorenni”

2008
.Re.F. Isituto Regionale Lombardo di formazione per I'Amministrazione pubblica
Seminario

La legge regionale 3/2008 — Governo della rete degli interventi e dei servizi alla persona in
ambito Sociale

2012

Universita Cattolica del Sacro Cuore e Ancitel Lombardia
Corso di alta formazione della durata di n. 3 mesi con frequenza bisettimanale

“ Management dello sviluppo delle gestioni associate”

Motivazione e tenacia nel perseguire gli obiettivi, capacita di problem solving e di adattamento
in nuovi contesti, attenzione aj dettagli, flessibilita, resistenza allo stress

ltaliano

Acquisite competenze di lavoro in equipe composta da operatori di diversa formazione nel
rispetto e nel riconoscimento de! valore della specifica competenza personale di ciascuno;
gestione di casi e problematiche sociali: tutela e assistenza minorile, servizi alla persona e
definizione delle procedure

Acquisite capacita di coordinamento e gestione dei rapporti interni tra il personale preposto a
un servizio pubblico e privato; ripartizione di ruoli e mansioni; pianificazione delle diverse
attivita e dei compiti; elaborazione di strategie, raggiungimento obiettivi e scopi; supervisione
delloperato individuale e di gruppo; gestione e coordinamento dell'attivita complessa di
un’azienda

Acquisite capacita nel campo della scrittura

Ai sensi della norma nazionale vigente in materia di protezione dei dati e del Regolamento Europeo UE 679/2016 autorizzo espressamente al
trattamento dei miei dati personali. Avvalendomi della facolta concessa dall'art. 46 del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali
previste per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiaro che quanto sopra riportato corrisponde al vero..

Inverigo, ?/i/f’ 1,/LD >3
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